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 یاجتماع هیتأم حًزٌ در مطاير هیمُىذس یَا ضرکت مطکلات ي مسائل یبررس 

 ٌمحترم استاوذار مقذم یریام دکتر یآقا جىاب یرَىمًدَا از استفاد  
 

 تیا١٘ ت٠ اؿاسٟ تا ٚیت٠ حاضش شٗوذٕیض٘ٚ خ محترم اتاق بازرگاوی ریاست  یمهىدس کاشف یجىاب آقا جلسه یدر ابتدا

 .داٛؼت یآ٘ٔٔٚ یت ی١ا ـِاٟیٛ٘ا دس حضٞس سا صادسات تٞػؼ٠ یسا١ٌاس١ا ٚی٢ٗ٘تش اص یٌی ،یاهتصاد ی١ا تِٜاٟ ٝ اػتاٙ اهتصاد یتشا صادسات

 سٝص صادسات یٗٔ سٝص ٗشاػٖ: ٛذاكضٝد ٝ ٛذًشد ادی ًـٞس یتصاداه یذاد١ایسٝ ٚیتش یاصٔ اص یٌی ػٜٞاٙ ت٠ صادسات یٗٔ سٝصاص  ١٘چٜیٚ ایـاٙ

 . ٢ٜٗذع ًاؿلیًشد خٞا١ٜذ تشُضاس سا خٞد ٗشاػٖ ضیٛ ١ا اػتاٙ آٙ ٗتؼاهة ٝ ؿٞد یٗ تشُضاس ًـٞس دس ج٢٘ٞس غیسئ حضٞس تا( ٢ٗش ۰۳) ؿٜث٠

 تجاست حٞصٟ دس یطٞلاٛ تو٠اػ شتاصید اص ٝ تٞدٟ یصادسات اٙاػت يی ًشٗاٛـاٟ ٠ٌٜیا اٙیت تا ٝ داٛؼت ٢ٖٗ اسیتؼ ًشٗاٛـاٟ یتشا سا صادسات سٝص

 اختصاف خٞد ت٠ سا شاٙیا صادسات پٜجٖ ستث٠ ًشٗاٛـاٟ ،۰۰۳۳ ػاّ دس ٗج٘ٞع دس ضیٛ آٗاس١ا اػاع تش ػلاٟٝ ت٠: ٛذاكضٝد اػت، داؿت٠ یخاسج

 یتشا ٜذٟیآ دس ١٘چٜاٙ ٗی تٞاٛذ صادسات اكن ٛذ ٠ً: شدً یذٝاسیاٗ اتشاصٝ ١٘چٜیٚ  اػت ًـٞس صادسات حٞصٟ دس اػتاٙ ِاٟیجا اِٛشیت ٠ً داد

 صادسات یایٗضا ت٠ ١ٖ یا اؿاسٟٝ  دس ادا٠ٗ  داسد یٗثثت جیٛتا ًـٞس ١ٖ ٝ اػتاٙ یتشا ١ٖ ًشٗاٛـاٟ صادسات تٞػؼ٠ شایص تاؿذ سٝؿٚ ًشٗاٛـاٟ

 تش ٗوإٝ یاهتصاد ی١ا تٌا٠ٛ تشاتش دس ذ،یتٞٓ ١ٖ ٝ تـاّاؿ ٛظش اص ١ٖ ٗحٞس صادسات یٝاحذ١ا: ٛذًشد حیتصش ٝ ٜذداؿت یاهتصاد ی١ا تِٜاٟ یتشا

 یتجاس آصاد ٜٗطو٠ ٝجٞد: ٛذاكضٝد ٝ ٛذًشد ادی ضیٛ ًٜذ ً٘ي ًشٗاٛـاٟ اػتاٙ تجاست سٝٛن ت٠ تٞاٛذ یٗ ٠ً اػتاٙ ی١اْ یپتاٛؼ اصایـاٙ  .١ؼتٜذ

 اصٜٗذیٛ ١ٖ سا اػتاٙ صادسات تٞػؼ١٠چٜیٚ   ٝ  اػت ایٗضا ٚیا ج٠ٔ٘ اص یسػ٘ ٗشص پٜج ٝ آتادؿشب اػلإ یاهتصاد ظٟیٝ ٜٗطو٠ ٚ،یشیهصشؿ

 صادسات سٝٛن ت٠ تٞاٛذ یٗ ٠ً یٗٞاسد ٚی٢ٗ٘تش اص یٌی: ٛذًشد خاطشٛـاٙ ٝ ٜذداٛؼت...  ٝ یٗشص ی١ا شػاختیص ًشدٙ كشا١ٖ ج٠ٔ٘ اص یٗٔضٝٗات

 ـِاٟیٛ٘ا دس ًشٗاٛـاٟ شیاخ حضٞسٝ  اػت یآ٘ٔٔٚ یت ی١ا ـِاٟیٛ٘ا دس حضٞس ًٜذ، ً٘ي اػتاٙ یذیتٞٓ یٝاحذ١ا یصادسات  یتٞاٜٛ٘ذ یٗؼشك ٝ

 ی١ا ؿشًت یآ٘ٔٔٚ یت حضٞس اص یٗٞكو ٠ٛٞ٘ٛ سا اػتاٙ ؿشًت ۰۰ حضٞس تا ٝ ٞٙیپاٝ يی هآة دس ػشام ٠ی٘اٛیػٔ ػاخت٘اٙ صٜؼت یتخصص

 تلاؽ اتذ،ی یٛ٘ اختصاف آٙ ت٠ ١ٖ یا ا٠ٛاسی ٗؼ٘ٞلا ٠ٌٜیا ٝ ١ا ـِاٟیٛ٘ا دس ؿشًت یتالا ٠ٜی١ض ت٠ تٞج٠ تا: ٛذاكضٝد ٝ ٛذًشد اػلإ ًشٗاٛـاٟ

 دس حضٞس چشا ٠ً ٖیًٜ ةیتشؿ ١ا ـِاٟیٛ٘ا دس حضٞس یتشا سا یذیتٞٓ یٝاحذ١ا اٌٗاٛات، ٝ لاتیتخل ُشكتٚ ٛظش دس تا ١٘ٞاسٟ ٖیًشد

. ایـاٙ تاؿذ یج٢اٛ یتاصاس١ا تا یصادسات ٝ یذیتٞٓ یٝاحذ١ا ٚیت یاستثاط پْ ٝ صادسات یتشا ج٢ؾ كٜش يی تٞاٛذ یٗ یآ٘ٔٔٚ یت ی١ا ـِاٟیٛ٘ا

 یٝ ٜذٟیٛ٘ا ای ٗآي ؿذ ٗوشس ُٞ ٝ ُلت یؿٞسا ٗصٞتات اػاع تش ٠ٌٜیا اٙیت تا ٝ ٛذًشد اؿاسٟ ١ٖ ۰۳۳ ٗادٟ ٞٙیؼیً٘ ٗؼضلات ت٠ ادا٠ٗ دس

 دس اٗا ٖ،یداؿت ٗٞضٞع ٚیا اص یخٞت اػتوثاّ ١ا ؿ٢شػتاٙ اًثش دس اُشچ٠ ٗتاػلا٠ٛ: ٛذاكضٝد تاؿذ، داؿت٠ حضٞس ۰۳۳ ٗادٟ ٞٙیؼیً٘ جٔؼات دس

 ٚیا: ٛذًشد ذیتاً ٝ ٜذداٛؼت یٝ حوٞم غییتض یتشا یػاٗٔ سا جٔؼات ٚیا دس ٗآي حضٞس ػذٕ ٝ اػت ٛـذٟ ییاجشا ١ٜٞص ًشٗاٛـاٟ ؿ٢ش خٞد

 .شدیُ صٞست یـتشیت تؼاْٗ ػشص٠ ٚیا ٚیكؼآ تا ذیتا ٝ اػت ػاص ٝ ػاخت تخؾ دس اػتاٙ اهتصاد دسصذ ۰۳ تا ۷۲ ٠ً اػت یدسحآ

ادا٠ٗ كؼآیٚ تخؾ خصٞصی ٝ ٗذیشاٙ دػتِا٢١ای ری ستط ٗٞاسد خٞد سا دس خصٞف ا١٘یت ٝ ضشٝست حضٞس ٗآي ٝ یا ٛ٘ایٜذٟ  ػپغ دس

 تیاٙ ًشدٛذ. ۰۳۳ٝی دس ً٘یؼیٞٙ ٗادٟ 
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ًـاٝسصی ٝ تا تٞج٠ ت٠ تا تٞج٠ ت٠ جایِاٟ ًشٗاٛـاٟ دس حٞصٟ دس ادا٠ٗ جٔؼ٠ ٢ٜٗذع ًاؿلی ت٠ تیاٙ دػتٞس جٔؼ٠ دٕٝ پشداختٜذ ٝ تیاٙ ًشدٛذ 

 تا: ٜذُلت ٝ ًشدٛذ ذیتاً ضیٛ ًشٗاٛـاٟ دس یا ُٔخا٠ٛ ًـت تٞػؼ٠ ٓضٕٝ تشًا١ؾ تاسٛذُی ١ا ٝ ١٘چٜیٚ ت٢شٟ ٝسی پاییٚ تخؾ ًـاٝسصی اػتاٙ 

 .ٖیتشٝ یا ُٔخا٠ٛ ی١ا ًـت ػ٘ت ت٠ ًـٞس١ا شیػا ٗاٜٛذ ٠ٌٜیا جض ٖیٛذاس یسا١ ٖ،یٗٞاج٢ ؼتیص طیٗح ٝ آب تحشاٙ تا ٠ٌٜیا ت٠ تٞج٠

سازمان مهىدس بهرامی ریاست محترم  ،دکتر باباخاوی معايوت محترم هماهىگی امًر اقتصادی استاوداری انآقای 

 مهىدس ريییه ته مشايرمهىدس چاله چاله ریاست محترم سازمان جهاد کشايرزی ي  ،وظام مهىدسی کشايرزی

س ٞػؼ٠ ُٔخا٠ٛ ١ا ٛذاسیٖ چشا ٠ً یي ١ٌتاس ُٔخا٠ٛ ٗؼادّ ١ضاس ١ٌتاتیاٙ داؿتٜذ ٠ً: سا١ی جض حشًت ت٠ ػ٘ت ت کشايرزی اتاق محترم

ُٜذٕ ٝ جٞ دیٖ اؿتـآضایی داسد  ت٢شٟ ٝسی ٠ً ًـت ُٔخا٠ٛ ای داسد دس ٗوایؼ٠ تا ًـت ػٜتی هاتْ ٗوایؼ٠ ٛیؼت ٝ تاػج صشك٠ جٞیی دس 

اػتاٙ ًشٗاٛـاٟ سؿذ چـِ٘یشی دس ایٚ صٗی٠ٜ ٛذاؿت٠ ٝ  آب ت٠ ؿٌْ ًاٗلاً ٗحؼٞع خٞا١ذ ؿذ. ایـاٙ تیاٙ داؿتٜذ تا تٞج٠ ت٠ ا١٘یت ٗٞضٞع

ً٘تش اص یي دسصذ ُٔخا٠ٛ ١ای ًـٞس دس ًشٗاٛـاٟ اػت ٝ ایٚ ٗٞضٞع ؿایؼت٠ اػتاٙ ًـاٝسصی ٝ صادساتی ًشٗاٛـاٟ ٛیؼت. ػپغ ٗؼائْ  ٝ 

 ی تٞػؼ٠ ُٔخا٠ٛ ١ا اسائ٠ ؿٞد.ٗـٌلات تٞػؼ٠ ُٔخا٠ٛ ١ا ٗٞسد تحج هشاس ُشكت ٝ ٗوشس ُشدیذ دس اػتاٙ تشٛا٠ٗ جاٗغ ٝ ٗذٝٛی تشا

 تحّٞ جادیا اص ٠ً یشاٛیٗذ ٝ ُشاػت تحّٞ شاٙیٗذ اصٜٗذیٛ ًشٗاٛـاٟ: تیاٙ ًشدٛذ ٠ًجىاب آقای دکتر امیری مقدم استاودار محترم 

: تیاٙ داؿتٜذ ٠ً ،یؿ٢ش یػاص١ا ٝ ػاخت حٞصٟ دس ١ا ٛظاست تیتوٞ ضشٝست تش ذیتاً تاایـاٙ  .تشٝٛذ ًٜاس ذیتا ١ؼتٜذ ٛاتٞاٙ خٞد حٞصٟ دس

 تا ذیتا یدادػتاٛٝ  د١ٜذ اٛجإ یجذ تشخٞسد اٛذ، خت٠یس ١ٖ ت٠ سا ؿ٢ش ؿا٠ًٔ ٝ اػاع ٠ً یًؼاٛ تا ذیتا یٛظاست ی١ا دػتِاٟ ٝ یدادُؼتش

چشا ٠ً  ذًٜ تشخٞسد هاطؼا٠ٛ ًٜٜذ، یٗ یًٞتا١ هاٛٞٙ، خلاف یػاص١ا ٝ ػاخت تش ٛظاست ٠ٜیصٗ دس خٞد یهاٛٞٛ قیٝظا اٛجإ دس ٠ً یؿ٢شداساٛ

 ػاٗلاٙ تا ذیتا ٝ اػت یؿ٢شٝٛذ حوٞم ت٠ اٛتیخ ٚیا ٝ ١ؼتٜذ َٜیپاسً یكضا كاهذ ؿ٢ش ٚیا ٗؼشٝف یتجاس ی١ا ٗجت٘غ اص یتشخ ٗتاػلا٠ٛ

 تخٔق ٠ً یی١ا ػاخت٘اٙٝ  تشػذ ؾیخٞ ػٞد حذاًثش ت٠ كشد يی تا ؿٞد یهشتاٛ یؿ٢شٝٛذ حوٞم ؼتیٛ هشاسٝ  ؿٞد یجذ تشخٞسد تخٔلات ٚیا

 طشح اص ؾیپ ػاص، ٝ ػاخت ؿشٝع تاتت اكشاد اص ٗثٔؾ ١ش٠ُٛٞ اكتیدس ایـاٙ دس ادا٠ٗ اتشاص داؿتٜذ ٠ً:.ؿٞٛذ ةیتخش ٝ پٔ٘ة ذیتا سٛذدا آؿٌاس

 تخٔق، ٗجٞص كشٝؽ تا ٠ٌٜیا ٠ٛ تاؿذ تخٔلات ساٟ ًشدٙ ػذ یتشا یٗحٔ ذیتا ۰۳۳ ٗادٟ ٞٙیؼیً٘: ٜذُلت ٝاػت  یشهاٛٞٛیؿ ۰۳۳ ٗادٟ دس پشٝٛذٟ

 قیتؼش نیطش اص ١ا، ٠یسٝ ٚیا ُزاؿتٚ ًٜاس تا ذیتا ٗج٘ٞػ٠ ٚیا ٝ ؿٞد ْیتثذ  یؿ٢شداس یتشا ـتشیت داس ٗـٌْ یدسآٗذ١ا ًؼة یتشا یٗحٔ ت٠

 ی١ا پشٝطٟ ٗواتْ دس یٞجشػیٛ ُزاؿتٚ تا ؿ٢شداساٙ یتشخ ٗتاػلا٠ٛاٗا  تاؿذ خٞد یتشا ذاسیپا یدسآٗذ١ا ًؼة دٛثاّ ت٠ یاهتصاد ی١ا پشٝطٟ

: ٛذًشد اٙیت اٙػخٜاٛـ اص یِشید تخؾ دس اػتاٛذاس ٗحتشٕ  .اػت ؿ٢ش اهتصاد ت٠ ٓط٠٘ ٚیا  ٠ً اٛذ ؿذٟ ١ا آٙ ًاس ادا٠ٗ اٛغٗ ،یخذٗات تضسٍ

 ًاسؿاٙ ٗحْ دس ٠ٌٜیا تذٝٙ ًٜٜذ، یٗ اكتیدس ییتالا اسیتؼ یایٗضا ٝ حوٞم ٠ً اٛذ ؿذٟ اػتخذإ یؿ٢شداس دس یاسیتؼ اكشاد ١ا ػاّ ٚیا یط

 ی١ا پشٝطٟ یاجشا دس اٛحشاف ادیص حجٖ اصایـاٙ دس ادا٠ٗ  .ًٜٜذ ٝسٝد ٗٞضٞع ٚیا ت٠ یٛظاست ی١ا دػتِاٟ ٝ یادػتاٛد ذیتا ٝ ؿٞٛذ حاضش

 آكت يی ٚیا ٠ً اػت اٛحشاف یداسا ٝاحذ ۷۰۲ تؼذاد یا ُٔخا٠ٛ ی١ا پشٝطٟ یتشا ؿذٟ صادس ٗجٞص ۰۶۴ اص: ٜذُلت ٝ ٛذًشد اٛتواد یا ُٔخا٠ٛ

 یًؼاٛ ٗجٞص ٝ ؿٞٛذ یتشسػ ذیتا اػتاٙ ػاخت حاّ دس یا ُٔخا٠ٛ یٗجٞص١ا یت٘ا٠ًٗ  ؿٞد یٗ ٗحؼٞب ٙاػتا یًـاٝسص حٞصٟ یتشا تضسٍ

 اػتاٙ ٚیا دس یٝٓ د١ٜذ اختصاف ١ا ُٔخا٠ٛ ت٠ سا ػ٠ ای ٝ دٝ دسج٠ ی١اٚ یصٗ ذیتا یهاٛٞٛ ضٞاتط اػاع تشٝ  ؿٞٛذ تاطْ ذیتا داسٛذ، تخٔق ٠ً

 .اػت...  ٝ یحیتلش یلا١ایٝ تاؽ احذاث یتشا یػاص ٠ٜیصٗ ٝاهغ دس ٠ً اٛذ دادٟ اختصاف ٌٜاسیا یاتش سا یاصٔ جادٟ ًٜاس ٝ يی دسج٠ ی١ا ٚیصٗ

 يی ذیتا ؿ٢شػتاٙ ١ش دس:  ٜذُلت ٝ ٛذًشد ذیتاً حٞصٟ ٚیا ی١ا طشح دس یًـاٝسص سؿت٠ لاٙیآتحص كاسم یشیًاسُ ت٠ صٞست تشایـاٙ 

 اسدیٔیٗ ١ضاس ۰ ج٢٘ٞس غیسئ ػلش دسایـاٙ تیاٙ ًشدٛذ ٠ً:  .ؿٞد احذاث یًـاٝسص لاٙیآتحص كاسؽ ت٠ یٝاُزاس تیاٝٓٞ تا یا ُٔخا٠ٛ ؿ٢شى

 ی١ا ُٔخا٠ٛ ی١ا ؿ٢شى اصیٛ ٗٞسد ی١ا شػاختیص ًشدٙ كشا١ٖ یتشا ٜٗاتغ ٚیا اص ذیتا ٝ ٠اكتی اختصاف ًشٗاٛـاٟ یًـاٝسص حٞصٟ ت٠ تٞٗاٙ

 ت٢ا٠ٛ ت٠ اكشاد یتشخ: ٛذًشد ػٜٞاٙ ؼتیٛ هثّٞ هاتْ یا ُٔخا٠ٛ ی١ا پشٝطٟ یجشاا دس یپـت لاى حشًت ٠ٌٜیا تش ذیتاً تاٝ دس پایاٙ  .ؿٞد اػتلادٟ

 . ؿٞد ُشكت٠ پغ ٗاصاد یاساض ذیتا ،یتؼذ یكاص١ا ٛـذٙ ییاجشا صٞست دس ٠ً اٛذ ًشدٟ تصاحة سا یادیص ی١اٚ یصٗ ُٔخا٠ٛ، جادیا

تاٗیٚ اجت٘اػی داسٛذ ٗوش ؿذ ایٚ ؿشًت٢ا تا تاٗیٚ اجت٘اػی  ؿشًت٢ای ٢ٜٗذػی ٗـاٝس تادس ادا٠ٗ جٔؼ٠ تا اؿاسٟ ت٠ ٗؼائْ ٝ ٗـٌلاتی ٠ً 

 جٔؼ٠ ای تشُضاس دس ٗٞاسدی ٠ً ت٠ تلا١ٖ سػیذٛذ ٗٞضٞع حْ ٝ ػایش ٗٞاسد دس جٔؼ٠ تؼذی ؿٞسا تشسػی ؿٞد.
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 در پایان جلسه مًارد زیر مصًب گردید:

 دستگاه مربوطه سطح مصوبه ردیف

1 

 011ذُ ٍی در جلسات کویسیَى هادُ تا تَجِ تِ تظَیة حضَر هالک یا ًوایٌ

دتیرخاًِ کویسیَى تا لحاظ فرطت هٌاسة از هالک یا  همرر گردیذشْرداری، 

ًوایٌذُ ٍی در ّیأت ّای تررسی ٍ تجذیذ ًظر جْت ایراد دفاػیِ دػَت ًوایذ 

در راستای اطلاع رساًی تِ ری ًفؼاى در توام هٌاطك شْرداری تٌرّایی ٍ 

کِ تا درخَاست هالک یا ًوایٌذُ لاًًَی ٍی در  چاج ٍ اطلاع رساًی شَد

 حضَر پیذا کٌذ. 011کویسیَى هادُ 

 شْرداری اػتاٛی

2 

ٍ  فی هاتیي تاًک ّا اختلافات  همرر گردیذ در راستای حل ٍ فظل هسائل ٍ

تیي جلسِ ای  شْرداری در خظَص ػَارع دریافتی شْرداری از شؼثات،

تاًک ّا تشکیل ٍ هَارد حل ٍ طرفیي تا دػَت رئیس هحترم شَرای ػالی 

 فظل ٍ هَرد تَافك لرار گیرد.

 اػتاٛی

 شْرداری

 شَرای ػالی تاًک ّا

 تأهیي اجتواػی

3 

در راستای تَسؼِ گلخاًِ ّا ٍ تسْیل در اهَر آى همرر گردیذ جلسِ ای تا 

حضَر ریاست شَرای ػالی تاًک ّا، تاًک کشاٍرزی ، سازهاى جْاد کشاٍرزی ٍ 

ذسی کشاٍرزی تشکیل ٍ تفاّن ًاهِ ای در خظَص تسْیلات سازهاى ًظام هٌْ

 ٍ اجرایی شَد. هٌؼمذهَرد ًیاز ٍاحذّای گلخاًِ ای استاى 

 اػتاٛی

 شَرای ػالی تاًک ّا

 تاًک کشاٍرزی

سازهاى ًظام هٌْذسی 

 کشاٍرزی

 سازهاى جْاد کشاٍرزی

4 

 طی ٍ سازهاى ًظام هٌْذسی کشاٍرزی کشاٍرزی جْادهمرر گردیذ سازهاى 

ٍ تَسؼِ گلخاًِ ّا کاهل در راستای  جاهغ ٍ ترًاهِ از تاریخ جلسِ  رٍز 01

تؼییي تکلیف گلخاًِ ّای راکذ تٌظین ٍ تِ هؼاًٍت هحترم التظادی استاًذاری 

 ارائِ ًوایٌذ.

 اػتاٛی

سازهاى ًظام هٌْذسی 

 کشاٍرزی

 سازهاى جْاد کشاٍرزی

5 

ای در سازهاى جْاد تای ساهاًذّی گلخاًِ ّا کویتِ همرر گردیذ در راس

، کشاٍرزی تا هشارکت ٍ ّوکاری سازهاى ًظام هٌْذسی کشاٍرزی

ترای تازتیٌی هجَزّا ٍ  استاًذاری ٍ اتاق تازرگاًی ادارُ اطلاػات، دادستاًی،

تشخیض اًحرافات ٍ اتطال پرٍاًِ ّایی کِ دارای اًحراف ّستٌذ تشکیل ٍ 

 هَرد تحج لرار گیرد.در جلسِ آیٌذُ شَرای گفت ٍگَ گسارشی  طی ًتیجِ 

 اػتاٛی

سازهاى ًظام هٌْذسی 

 کشاٍرزی

 سازهاى جْاد کشاٍرزی

6 
همرر گردیذ شرکت ّای هٌْذسیي هشاٍر جلسِ ای تا هذیراى ٍ کارشٌاساى 

تأهیي اجتواػی ترگسار ٍ هسائل هرتَطِ فی هاتیي حل شَد ٍ ًتیجِ در جلسِ 

 آتی شَرای گفت ٍ گَ ارائِ شَد.

 اػتاٛی
 ٌْذسیي هشاٍرشرکت ّای ه

 ادارُ کل تأهیي اجتواػی

7  
همرر گردیذ حَزُ استاًذار هکاتثِ ای تا اهضا استاًذار هحترم  ًاظر تر السام 

دستگاُ ّای اجرایی تِ اجرای هظَتات شَرای گفت ٍگَ تِ توام دستگاُ ّای 

 اجرایی استاى ارسال ًوایذ.

 حَزُ استاًذار اػتاٛی

8 

ذد تخلف همرر گردیذ، شْرداری ًَاحی از دریافت تا تَجِ تِ اػلام هَارد هتؼ

خَدداری ٍ  011ّرگًَِ ٍجِ ػلی الحساب جْت ارجاع تِ کویسیَى هادُ 

هؼاًٍت هحترم اهَر ػوراًی استاًذاری ًسثت تِ ًظارت کاهل تِ ایي اهر ٍ اػلام 

تخلفات احتوالی شْرداری ّای هٌاطك تِ دادگستری جْت پیگیری لضایی 

هراتة جْت الذام از سَی هؼاًٍت هحترم ػوراًی تِ شْرداری الذام ًوایٌذ ٍ 

 اتلاؽ گردد.

 اػتاٛی

 هؼاًٍت ػوراًی استاًذاری

 دادگستری

 شْرداری
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9 

تا تَجِ تِ ایٌکِ احذاث گلخاًِ ّا در زهرُ فؼالیتْای کشاٍرزی لرار هی گیرد 

ل همرر گردیذ در راستای سَْلت در طذٍر هجَز ٍ احذاث گلخاًِ ّا هَضَع ری

 تِ شَرای گفتگَی هلی ارسال شَد:

آییه وامٍ اجرایی قاوًن حفظ کاربری اراضی  11بٍ استىاد بىذ ب مادٌ 

زراعی ي باغی کٍ بیان می کىذ طرح َای بخص کطايرزی ي دامپريری، 

آبسی پريری ، گلخاوٍ، صىایع تبذیلی بخص کطايرزی ي .... کٍ در خارج 

ا بافت مسکًوی قرار داروذ از محذيدٌ ريستاَای دارای طرح َادی ی

قاوًن می ضًد در صًرتی کٍ بر اساس رای  1مادٌ  4مطمًل تبصرٌ 

می   1مادٌ  1دیًان اکىًن تغییر کاربری برای مًارد فًق مطمًل تبصرٌ 

تغییر کاربری اراضی برای احذاث ضًد بىابر ایه پیطىُاد می ضًد 

راضی زراعی ي قاوًن حفظ کاربری ا  1مادٌ  1گلخاوٍ از ضمًل تبصرٌ 

قاوًن حفظ کاربری اراضی زراعی  1مادٌ  4باغی خارج ي براساس تبصرٌ 

 اقذام گردد.ي باغی 

 شَرای گفتگَ ٗٔی

 


